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Conseil d’administration du 27 juin 2024
College Tristan Deréme

Présents : cf. liste d’'émargement
Ouverture du CA : 17h48
Quorum : 14

Monsieur Granier, Proviseur, demande aux présents si les points suivants ajoutés tardivement peuvent
étre traités lors de ce Conseil d’Administration et ainsi accepter la modification de I'ordre du jour:

Au point 1 — Protocole pHARe
Au point 3 — Vote du compte financier

- Accord des présents pour modification de I'ordre du jour.

1- Affaires pédagogiques

e Effectif et structure pour la rentrée 2024

Constat est fait de la baisse massive du nombre d’éléves (- 63 éléves entre 2023 et 2024). Cf.
diaporama.

e \entilation de la DGH

Présentation des choix pédagogiques opérés pour I'établissement, financés sur la marge d’autonomie
de I'établissement. Explicitation des lignes du tableau présentant la ventilation des heures de la DGH :
souhait d’éviter les compléments de service sur d’autres établissements.

Présentation de la DGH de la SEGPA.

Vote de la ventilation de la DGH : — SEGPA : 9 contre 1 abstention 4 pour
—> COLLEGE : 9 contre 1 abstention 4 pour

Un nouveau CA se tiendra le mardi 2 juillet 2024 a 18h du fait du vote contre.

IMP (indemnités missions particuliéres)

Référent culture 0.5 / Référent numérique 2 / Coordination EPS 1 / Coordination groupes 6° et 5° 1.75
(7x0.25)

La coordination pour Devoirs Faits devra étre prise en charge hors IMP

=> Avis du CA: avis favorable a cette répartition

Rapport pédagogique du chef d’établissement




> Avis du CA : favorable

Voyages et projets culturels

Constat est fait des nombreuses propositions de projets, qui touchent tous les niveaux, Segpa incluse, toutes
les disciplines, tous les domaines de la culture. Certains pourraient ne pas étre financés en 2024-2025. En
effet, prélévement important sur le budget 2025, ce ne sera pas possible de prélever autant tous les ans,
une réflexion sera nécessaire. Une charie des projets devrait voir le jour en 2024-2025. Le choix des
opérateurs est aussi a questionner. Travail de réflexion a mener avec I'Espace Jéliote et la DRAAC, Des
voyages sont également prévus. |l faudra étre attentif aux montants pour les families.

Vote pour accord de principe du CA : vote pour a 'unanimité

Le protocole pHARe

Mme Hasdenteufel : satisfaite qu’un protocole soit mis en place. Protocole trés lourd cependant, qui reste
a roder.

Mme Perpére : s’appuyer sur des grilles d’évaluation, c’est un plus.

M. Granier : nous avons fait le choix de rester dans le cadre national, sans madifier le protocole proposé
par le ministére.

Vote pour I'adoption du protocole pHARe : vote pour a 'unanimité

Fonctionnement

Autorisation contrat de recrutement AED

Vote pour 'autorisation de recrutement AED par le Chef d’Etablissement dans la limite de Yenveloppe

allouée pour I’établissement: vote pour

Convention « cordées de la réussite » {a venir ultérieurement)

Départ de Mme Hasdenteufel, CPE.

3-

Affaires financiéres

Point sur I'utilisation des fonds sociaux

Présentation par Mme Deloche des montants des bourses (taux 1, 2, 3) qui précise que les montants sont
alloués sur la période du 1% septembre au 30 juin. M. Granier rappelle qu’il s'agit d’un droit. Le crédit
« fonds sociaux » {ligne budgétaire fléchée) a été utilisé pour la restauration a hauteur de 2580.73 euros et
pour les voyages a hauteur de 2730 euros.

Répartition crédits globalisés

Notification de 1600 euros. Reliquat de 1086 euros et proposition de ventilation des 2686 euros : droits de
reprographie, carnets de correspondance, manuels scolaires.

Vote : pour a I'unanimité

Vote du compte financler

Présentation du compte financier.

Vote sur I'arrét des comptes : vote pour a Punanimité

Vote de I'affectation du résultat sur les réserves de I'établissement : vote pour a 'unanimité




4-

Questions diverses

Clé du portail coté collége : a voir avec I'accueil.

Contrat numérique : engagement du Département a venir pour co-financer I'achat de matériel informatique
a hauteur de 1000 euros / classe.

Présentation et lecture d’une motion expliquant 'opposition des enseignants a la répartition des moyens
pour la SEGPA ou le collége. Lecture est faite par Mme Otéro, élue des personnels.

Les enseignants de francais et mathématiques ont proposé mardi 25 juin 2024 une nouvelle répartition a
M. Granier.

Réponse apportée par M. Granier : le vote de la répartition proposée n’est pas réglementaire, car le Conseil
d’Etat s’est positionné fin mars sur le référé des syndicats et dit qu’il n’y a pas d’urgence a statuer la-dessus
et a statuer sur la circulaire. Celle-ci est donc exécutoire en attendant un positionnement du Conseil d’Ftat
sur le fond. On ne peut pas voter une répartition qui ne prendrait pas en compte les groupes de niveaux.
Mme Otéro, élue des personnels, cite le Code de I'éducation.

M. Granier indique qu’il manque une partie de la phrase du Code de I'Education citée par Mme Otéro, élue
des personnels qui est : « dans le respect des dispositions législatives et réglementaires. »

Mme Otéro soumet la motion au vote : 10 votes de soutien.

Fin de Conseil d’Administration : 19h30

Secrétaire de séance : M. Moureu Président de séance : M. Granier
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Composition du Conseil d'Administration
Séance du 27/06/2024 — 17h30

Colléege Tristan Dereme
BP 159 - Boulevard Frangois-Mitterrand
64404 OLORON STE MARIE
rél: 0559 36 36 00 Fax: 0559 39 5362

Membres | Présents I Absents | Excusés I Observations

Emargements

Chef d’établissement, Président

M. GRANIER Lionel Proviseur | 3@ | | |

Membres de ’administration

Mme PERPERE Principale Adjointe

M. MOUREU Pierre Directeur SEGPA

Mme DELOCHE Clhristelle Gestionnaire Agent Comptable

AR SIX

Mme HASDENTEUFEL Myriam CPE

Représentant de la Collectivité de Rattachement

Mme BISTUE Marie-Lyse

Mme CLAVERIE-ROSPIDE Sophie S

Représentant de la Communauté des Communes

Représentants de la Collectivité Locale

M. LOUSTAU Frédéric | | >< |

Personnalité qualifiée

M. LE ROY Cyril
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Représentants des Parents d’Eléves :

Mme GONZALEZ Paola

Mme VERRON Stéphanie

Mme CRESPO Amy X

Mme LAUTRAM Bernadette X

Mme HERBAUX-LAFFARGUE Laetitia o

Représentants des Eléves :

HAGET Lili-Rose

PAZOUR Lola

LENDRE Lou

prisence CA 2023-2024
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Pyrénées Atlantiques
Cité scolaire
d’Oloron Sainte-Marie

Collége Tristan Deréme
Lycée Jules Supervielle

Ordre du jour :

1 — Affaires pédagogiques

Effectifs et structure pour la rentrée 2024
Ventilation de la DGH

IMP

Rapport pédagogique du Chef d’Etablissement
Voyages et projets culturels

Protocole pHARe

2 — Fonctionnement

Autorisation de recrutement contrat AED

GConvention-cordée-de-laréussite(ronrécue)

3 — Affaires financiéres

Point sur l'utilisation des fonds sociaux
Répartition crédits globalisés
Vote du compte financier

4 — Questions diverses

Clé portail entrée college
Contrat numérique
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DAE BORDEAUX d’Oloron Sainte-Marie
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Conseil d’administration du 27-06-2024

Effectifs et structure

A la rentrée prochaine 370 éleves et 16 divisions (-63 éléves):

College : 12 divisions prévues pour 320 éleves attendus (- 55 par rapport a la rentrée derniére)

3 divisions 72 éleves prévus en 6°
3 divisions 83 éleves prévus en 5°
3 divisions 88 éleves prevus en 4°
3 divisions 77 éleves prevus en 3°

SEGPA : 4 divisions préevues pour 50 éleves attendus (- 8 par rapport a la rentrée derniére)

1 division 10 éleves prévus en 6°
1 division 16 éléves prévus en 5°
1 division 15 éléves prévus en 4°
1 division 9 éleves prévus en 3°
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Conseil d’administration du 27-06-2024

Lettres 5 heures de latin (1h en 6° puis 4h pour 5°, 4°, 3°)
groupes de besoins en 6° et 5° (4 groupes pour 3 classes)

Mathématiques groupes de besoins en 6° et 5° (4 groupes pour 3 classes)
1 heure en 3° en salle informatique

Anglais bilangue en 6° et 1 heure d’euro en 5°, 4° et 3° (en LV +30' par classe de la 5° & 3°)
Espagnol 3 heures sur un groupe bilangue en 6° (en Lv +30' par classe de la 5° & 3°)
HIG-EMC 3 heures de DNL (Discipline Non Linguistique : histoire géographie en anglais)
Sciences 1,5h pour des dédoublements sur un niveau, 1 semaine sur 2

EPS 4 heures en section sportive « sports de montagne»
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T
| Dotation Totale ;{3985 HP !
| Rentrée 2024 11,5 HSA !

CA du 27-6-24 Répartition par service de la Dotation Globale Horaire ——
ORS |8 6 [ &2 | &3 | AT |Gpe | AP | 5] 51 | 52| 53 MURMDNL | Qoo | Gpe | e [ & ] 211 | o2 | &3 pusdonkon [ 5| a1 | a2 | a3 fus® ONL | Gee | L FHOR] ARE Total !
Education musicale | 14 1111 T[1]1 17171 T117]1 i 1 14 1T 40
OIS {option d)| 21 2]
frangais 66,5 [4.5[4.5[4.5[1.0[45 4514 5[45 45120 4574 5[45 40740740 2.0 B6.5 |
OCCITAN 2 2.0 2 ]
ang LV1 41 3,074.074.0 3,0713,0(3,001.0 3,0013,003.001.0 3.013,013,0(1.0 41 1130
esp LV2 33 3.0 3,0013,003.0 3,0013,003.0 3.013,013.0 3 33.0 ]
hist-geo 42 3,013,013.0 3,0013,003.0 1.0 3,0013,003.0 1.0 13.513.5]3.5 1.0 2 42 ]
maths LY. | 4 5[4 5[4.5 45 3,5[3.5[3.5 3.5 3,5[3,5[3.5 3,513,535 3,0 56 |
techno 15 1.5[1.5]1.5 1.5[1.5]1.5 151515 1.5 15 ]
PH-CH 18 1.5[1.5[1.5 1.5[1.5]1.5 1.5[1.5]1.5 151515 Labo| 1 19 ]
SVT 19,5 [1.5][1.5[1.5 0.5F [1.5]15[1.5 1.5[1.5]1.5 151515 1.5 Labo| 1 21 ]
Arts Plast. 12 1.011,0[1.0 1.001,001.0 1.011.001.0 1.071,0[1.0 12 ]
E.P.5. 47 4 074.074.0 3,0013,003.0 3,0013,003.0 410 3.013,013.0 ] 52 10,0
UPS 10,5 05 |
Total
(4050 [ |
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DE;ORDEAUX il Dotation SEGPA rentrée 2024 : 126 heures postes
* Conseil d’administration du 27-06-2024

6° 50 4° 3° disc
. . Clge | EPS 4 3 3 3 13
Dotation Globale Horaire pour la e 1 1 1 1 )
SEGPA rentrée 2024 —
arts 1 1 1 1 4
Comme les années précédentes : FR 45 4.5 45 1 175
e : : HG : : . & 1
1)la moitié des enseignements est pris S LV 1 3 3 3 3
en charge par les professeurs des ” -
écoles. Maths | 4.5 3,5 3,5 3,5
2)Les enseignants du collége Sc . S . = 129
interviendront en éducation musicale, :
. Enseigne 18 18 36
langue vivante et EPS pour 27Heures. ment Pro
3)Les professeurs de lycée 126
professionnel interviendront pour 36
heures, soit la totalité des heures
d’atelier pour les 4° et 3° de maniére
dedoublee. Professeurs des écoles 63 heures
Professeurs du collége 27 heures
Frofesseurs lycée professionnel 36 heures

126 heures
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Conseil d’administration du 27-06-2024

Indemnités pour Missions Particulieres

La dotation pour la rentrée prochaine est de 5,5 IMP soit 0,25 de moins que
I'année précedente

Proposition de répatrtition :

 Référent culture 0,5 IMP
* Référent numérique 2 IMP
* Coordination EPS 1IMP

* Coordination groupes 6° et 5° 1,75 IMP (7x0,25)

La coordination pour Devoirs Faits devra étre prise en charge hors IMP
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Rapport du chef d’établissement
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© Conseil d’administration du 27-06-2024

Evaluations nationales 6™ et 4™ — septembre

PPMS exercice incendie

Dispositif devoirs faits

Formation contre le harcélement / présentation aux familles

Dispositif collége au cinéma Géme

Jourmnée de la laicité

Trimestre 1 PPMS alerte gaz

4 septembre — 26 novembre 2023 | Journée de lutte contre le harcélement — 9 novembre

Passation examen PLX 3™ - janvier

Rencontres familles — professeurs 65 - 35™ _ gécembre

Rencontres familles — professeurs 5™ - 45™ _ janyier

Poursuite du dispositif devoirs faits — 2° trim.

Exercice PPMS alerte intrusion — 12 février

DNB blanc 3*™ générale et professionnelle — 4 & 5 mars

Préparation au projet de soutenance DNB oral 3éme

REunion CVC (conseil de la vie collégienne)

Réunion présentation orientation familles 3™

Trimestre 2 Spectacle Tarag Espace Jéliote 6éme — révrier 2024

27 novembre — 17 mars 2024 Frojets pédagogiques EMI / Planeta Dantzan — 2 frim.

Rencontres de 'ENAQ & Bordeaux — novembre 2023

Vayages pédagogiques Tudela — février 2024

Matinée portes ouvertes — février 2024

Sensibilisation au port de la ceinture dans le bus — délégués Janv.

Séances Sciences Po / 3™ — féyrier 2024

Module d'Accompagnement a la Persévérance Scolaire MAPS 457

Stage en entreprise SEGPA et visite de structures — 3°trim.

Prévention cyberharcélement — gendarmerie — 55™ et 45™ — géc.
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Pyrénées Atlantiques
Cité scolaire
d’Oloron Sainte-Marie

Trimestre 3
18 mars — 6 juillet 2024

Suite passation certification et rattrapage PIX 3¢

ASSR 1 & 2 pour les 55™= et les 3™ — mai juin 2024

Mini-stages 4™ et 35me

Dispositif devoirs faits (fin le 14 juin 2024)

Adoption du protocole pHARe en conseil pédagogique

Accueill des CM2 — 2 et 3 mai 2024

Interventions Education & la vie affective 457 35 _ 3 juin

Dispositif collége au cinéma 6= & 3™ — trimestre 3

Interventions Education a la sexualité (consentement / égalité F-G)

Atelier création de chansons avec les éléves de la SEGPA

Voyages pédagogiques (Renaissance, Aragon, Barcelone, San Sebastian)

Rallye citoyen Oloronais — 9 avril

Rallye Maths Aquitaine — mars 3éme

Suite Module d'Accompagnement a la Persévérance Scolaire MAPS

Rallye Calcul@tice 65™ - mars

Passation Ev@lang 3#m — mars avril

Jazz in school & Jazz in college — juin (année scolaire)

Projet 6™ gén& 6°™ segpa toute /a vie pour aimer lire - mai

Ekiden 2024 course relais — 6=™ - 13 juin

CVC - Journee de I'elégance et journee tous en bleu | — mai juin




EN
ACADEMIE

DE BORDEAUX
Literté

Egalité
Fraternité

Pyrénées Atlantiques
Cité scolaire

d’Oloron Sainte-Marie

Conseil d’administration du 27-06-2024

Conseil d'Administration du 27 juin 2024

RECETTES
Projets 2024-2025 Porteurs Niveaux Dates Montant Familles |LOLF-2024| Budget 2024 Budget 2025 FSE DRAC / DACC | SUB - le 64 csle:z?e Jeliote | Autres |Equilibre

Classe 1 - voyage Vignevieille Dominig Séme 20242025 | 9 600,00 € 790000 € 0,00€ 0,00 € 700,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 1000,00 € 0,00 € 0,00 €
Echange Linguistique - Tudela - voyage Tristan Bell de Muriel Jéme 2024-2025 37131,00€ 1 560,00 € 0,00€ 0,00 € 0,00€ 260,00 € 0,00€ 930,00 € 0.00€ 0,00€ 981,00€ 0,00 €
Maravillas de Andalucia Lopes Virginie Jéme 2024-2025 | 20 950,00 €] 15 600,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 1800,00€ 0,00 € 750,00 € 0,00 € 0,00 €| 2 800,00 € 0,00 €
Chrétiens et Musul en Aragon - Voyage Amat Olivier , Pigeon Audrey 5éme 2024-2025 | 4 900,00 € 2 875,00 € 0,00 € 0,00 € 122500€ 500,00 € 0,00 € 300,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
Jazz'in collége Nigon Marie Tous les niveaux 2024-2025 400,00 € 0,00 € 0,00€ 0,00 € 400,00 €] 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
Jazz'in school Nigon Marie Tous les niveaux 20242025 | 2000,00 € 0,00 € 0,00€ 0,00 € 2 000,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00€ 0,00 € 0,00 €
Autour de la chanson des rythmes et des mots _ |Nigon Marie Séme - 4éme / Segpa 2024-2025 2 882,80 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 966,40 €| 0,00 € 0,00 € 0,00 €| 1622,40€ 0,00€] 294,00 € 0,00 €
De la page blanche 4 la scéne Nigon Marie, Casana Aline 5éme segpa 2024-2025 4 231,00 € 560,00 € 0,00€ 0,00 € 213400 € 0,00 € 837,00 € 0,00 € 700,00 € 0,00 €] 0,00 €]
Touche pas a mes tympans Nigon Marie déme 2024-2025 1.300,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 1 300,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
Cartes sonores Nigon Marie - Casana Aline 6éme / Segpa 20242025 35712 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 35712 € 0,00 € 0,00 €
Jouons avec les fakes news Saurfelt Véronique S5éme 2024-2025 200,00 € 0,00 € 0,00 € 200,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
Archimath Tristan Bell de Muriel Jéeme 2024-2025 980,10 € 320,00 € 0,00€ 0,00 € 348,10 € 92,00 € 0,00€ 220,00 € 0,00€ 0,00 € 0,00 €
Déméler le vrai du faux Amodru Muriel - saurfelt véronig Séme 2024-2025 450,00 € 0,00 € 0,00€ 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €] 450,00 € 0,00 € 0,00 €
On a marché sur la lune, vrai ? Amodru Muriel - saurfelt véronique Jéme 2024-2025 582,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 582,00 € 0,00 € 0,00 €
les Ecolibris Saurfelt Véronique 5éme 2024-2025 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
Du monde d’hier au monde d'aujourd’ui Saurfelt Véronique , Casana Aline Jéme segpa 20242025 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
Défi Babélio Ulis Kraan cécile - Saurfelt Véronique ulis 2024-2025 0,00 € 0,00 € 0,00€ 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00€ 0,00 € 0,00 €
A venir a D'réme, des métiers pour moi Bugueret Olivier 5&éme, 4éme, Jéme 2024-2025 1 600,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 1 200,00 € 0,00 € 0,00 € 400,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
Danse et graphisme Pigeon Audrey Séme 2024-2025 1143,00 € 0,00 € 0,00€ 0,00 € 0,00 € 0,00 € 221,00 € 0,00€ 742,00€ 180,00 € 0,00 €
Et danse encore les hirondell Kareen Bernos 4eme 2024-2025 3 400,00 € 0,00 € 0,00€ 0,00 € 1850,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 1370,00€ 180,00€ 0,00 €
le sacre du sucre Tournemouly Hervé Jéme 2024-2025 780,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 600,00 €| 180,00 € 0,00 €
le manipophone Pigeon Audrey 6éme 2024-2025 1564,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 1022,00 € 0,00 € 362,00 € 0,00 € 0,00 € 180,00 € 0,00 €
A la découverte des Pyrénées C llas Estelle 6éme 2024-2025 420,00 € 0,00 € 0,00€ 0,00 € 270,00 € 0,00 € 0,00€ 150,00 € 0,00€ 0,00 € 0,00 €
La r en Béarn C llas Estelle - Pigeon Audrey Séme , Jéme 2024-2025 725,00 € 0,00 € 0,00€ 0,00 € 250,00 € 0,00 € 0,00€ 150,00€[ 32500€ 0,00 € 0,00 €
Mediation équine Kareen Bernos Géme 2024-2025 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
Internet responsable Véronique saurfelt béme 2024-2025 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
M de loup en feutre Bressoud Pascale 6éme 2024-2025 740,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 560,00 € 180,00 € 0,00 €
Mythologie du Béarn Le nest Gaelle, Estelle Comellas Beme 2024-2025 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
La société médiévale en Béarn Estelle Comellas 6éme, 5éme, 4éme 2024-2025 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
Initiation a la manipulation Kareen Bernos 6éme 2024-2025 1200,00 € 0,00 € 0,00€ 0,00 € 120000 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00€ 0,00 € 0,00 €
Projet délégués citoyens Kareen Bernos 6éme, 5éme, 4éme, Jéme 2024-2025 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
Rumbo a Donostia Tristan Bellagarde Muriel béme, héme 2024-2025 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
Fipadoc « nomade » Bressoud Pascale, Saurfelt véronique béme, 5éme, 4éme, Jéme 2024-2025 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
Prix BD des Collégiens Bressoud Pascale, Saurfelt véronique 4éme et 3éme Segpa 20242025 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
Jeunes en Librairie Otéro Cécile 4éme 2024-2025 900,00 € 0,00 € 0,00€ 0,00 € 300,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00€ 0,00€ 600,00 € 0,00 €
Exercer son esprit critique a I'heure d’internet _ [Véronique saurfelt Jéme 2024-2025 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
Challenge littéraire Otéro cécile, Véronique Saurfelt Jéme 2024-2025 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
Le Béarn terre de mémoire Otéro cécile , virginie Lopes, Olivier Amat|3éme 2024-2025 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
L’art pour lutter contre I'esclavage Otéro cécile, Kareen Bernos, Jéme 2024-2025 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
Biarritz festival cinéma Tristan Bellagarde Muriel 3éeme 2024-2025 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
A vélo, c’est la classe Kraan cecile ulis 2024-2025 0,00 € 0,00 € 0,00€ 0,00€ 0,00 € 0,00€ 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00€ 0,00€
Equithérapie a I'Ulis Kraan cecile ulis 20242025 0,00 € 0,00 € 0,00€ 0,00€ 0,00 € 0,00€ 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
Classe M gl Tournemouly Hervé 4éme et 3éme 20242025 | 7020,00 € 420,00 € 0,00€ 1500,00 € 2 400,00 € 0,00 € 0,00 € 2700,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
72 056,02 €| 2923500€ 0,00 € 1700,00 € 17 565,50 €| 2 652,00 € 1420,00 €] 5600,00 €| 8308,52€| 900,00 €| 4 675,00 € 0,00 €]
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Protocole pHARe de prise en
charge du harcelement.

MINISTERE

DE L'EDUCATION
NATIONALE
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Egalité
Fraternité

NON AU HARCELEMENT

pHARe v

2¢ DEGRE : PROTOCOLE DE PRISE EN CHARGE

 Par |’éléve victime ou témoin, la famille,
un éléve ambassadeur Phare
ou un adulte de I'établissement

Comment ?

& Au sein de Iétablissement : auprés du chef
d’établissement, du coordonnateur harcélement
ou de I'équipe ressource Phare

&/ Vla un canal de signalement extérieur
a I’établissement (3018, ligne académique,
courrier, etc.) : relais auprés du chef
d’établissement par le référent harcélement
départemental

PRISE EN CHARGE DE LA SITUATION

En cas de harcélement
ou de cyberharcelement
Mise en place de la procédure harcélement
par I'équipe de direction
/ signalement de la situation :
» dans Faits établissement (niveau 2)

= au procureur de la République en cas
de harcélement grave et persistant
(article 40 du Code de procédure pénale)

&/ Mesures de édiat de la :
« Rencontres avec |'éléve victime, le ou
les témoins, le ou les auteurs, les familles
des éléves concernés
» Mesures de protection de I'éléve
ou des éléves victimes
» Mesures conservatoires

Que faire ?

 Accueil de Iéléve victime : écouter (ressentis et
faits), assurer de la prise en charge de la situation
par les adultes de I'établissement

 Mise en place de mesures de protection : mobiliser
les éléves ambassadeurs, renforcer la vigilance de
toute la communauté, nommer un adulte référent,
mobiliser les éléves proches de la victime

& Echanges avec les parents de Iéléve victime:
informer, soutenir, assurer de la protection
de leur enfant

 Information des parents des éléves impliqués dans
la situation, notamment de leurs moyens d‘action
auprés du 3018 en cas de cyberharcélement.

& Changement d’établissement de I’éléve auteur
en cas de risque caractérisé pour la sécurité
ou la santé des autres éléves

 sanctions disciplinaires

& Accompagnement et suivi a long terme
des éléves concernés par I'ensemble
des équipes
 Mise en place d’actions spécifiques aupres
des classes concernées, voire de I'établissement
entier

 sulvi dans le temps de la sitvation :
un éléve victime de harcélement peut étre
fragilisé plusieurs mois ou années aprés les faits.

=\

Une journalisation des faits par le chef d’établissement ou le coordonnateur
harcélement permettra une tragabilité et un suivi de toutes les actions
entreprises jusqu‘a la résolution de la situation.



ACADEMIE

DE BORDEAUX
Liberté
Egalité
Fraternité

Pyrénées Atlantiques
Cité scolaire
d’Oloron Sainte-Marie

Rectorsl g8 Bardesux

dim?2

Mesures relatives aux moyens en personnel de surveillance
Rentrée scolaire 2024

Classement des établissements par département et commune

CS/DC - Cité Scolaire/Direction Commune

Regroupement par cité scolaire

- i Mesures .
Hecti Dotation réalle 2023 Dotation réelle 2024
Dépt| RNE X Mom établissement Communa C8/| REP/ E202!.h Efzh;;:h IE:‘I:M:J“! E::“t Hoarten ARD l
étab, oc|ReP+ vt (orewny |POStES[Postes| zuz: \o| % | aennitits [Postes|Postes|
(constat)l (previ) | gur | pro pow RS 2024 | déf | pro
64 |oB41412M |CLG |LA HOURQUIE MORLAAS T22 T35 5 1.5 6.5 6.5 0 0.00% 5 1.5 6.5
G4 |0B40044A (LGT |DE LA CHIMIE ALBERT CAMUS MOURENX C5 | X {clg) 808 BEa 10,5 2.5 13 12 1 8.33% 10,5 2.5 13
64 |osanpasE |CLG |DES REMPARTS NAVARRENX 21 212 2 05 25 2.5 0 0,00% 2 0.5 25
B4 |DB41808T |CLG |HEWRI IV MNAY Ccs 1254 1211 8.5 25 12 10,5 15 14, 29% 9.5 25 12
B4 |og4ooaTD (LG |JULES SUPERVIELLE OLOROM-SAINTE-MARIE | cs a26 a70 9 2 1 10 1 10,00% g 2 11
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k:OLLEGE TRISTAN DEREME

Trimestre septembre/décembre 2023 ;

33 éléves X Taux 1 (37.00 €)
19 éléves X Taux 2 (104.00 €)
36 éléves X Taux 3 (162.00 €)

Total 88 boursiers

Trimestre janvier/mars 2024

30 éléves X Taux 1 (37.00 €)
22 éléves X Taux 2 (104.00 €)
37 éléves X Taux 3 (162.00 €)

Total 89 boursiers

Trimestre avril/juin 2024

30 éléves X Taux 1 (37.00 €)
23 éléves X Taux 2 (104.00 €)
36 éléves X Taux 3 (162.00 €)

Total 89 boursiers

AIDE DEPARTEMENTALE RESTAURATION

Trimestre septembre/décembre 2023

73 ADR Boursiers
43 ADR Non boursiers
Montant trimestriel = 2816.00€

Trimestre janvier/mars 2024

74 ADR Boursiers
42 ADR Non boursiers
Montant trimestriel = 2527.55€

Trimestre avril/juin 2024

74 ADR Boursiers
43 ADR Non boursiers

Montant trimestriel = 2584.65 €
FONDS SOCIAUX
RESTAURATION :
Crédit utilisé sur la période septembre 2023 a juin 2024 : 2580.73 €
VOYAGES
Crédit utilisé sur la période septembre 2023 3 juin 2024 : 2 730.00 €
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Bordeaux, le 13 juin 2024

0640211G - CLG TRISTAN DEREME OLORON-SAINTE-MARIE

Notification de crédits globalisés — Subvention
Programme 141 — Enseignement public du second degré
Année 2024

MONTANT VERSE

1600,00 €

Dans le cadre des crédits délégués a I'académie de Bordeaux pour I'exercice 2024, I'enveloppe attribuée a
votre etablissement est destinée a financer exclusivement les dépenses suivantes :

- Complément de collection de manuels scolaires
- Carnets de correspondance

- Projet d'établissement

- Droits de reproduction

- Stages en entreprises

- Autres dépenses pédagogiques.

Pour information,
- effectifs prévisionnels de la rentrée 2024 : 430 éléves
- effectifs retenus pour le calcul de la subvention : 400 éléves

Date d'exigibilité : 30 Juin de I'année N+1 hors projet détablissement et jusqu'a son terme pour le projet
d'établissement.

L'emploi de cette subvention est soumis au contréle de legalité.
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Proposition de ventilation des crédits LOLF - Pour I'année 2024-2025
Dotation - 2024 Reliquats ventilation
Crédits LOLF 1 600,00 € 1 086,00 € 2 686,00 €
Droits de reproduction — 2023 0,00 € 815,32 €
Carnets de correspondance 0,00 € 1294,20 €
Manuels Scolaires 0,00 € 576,48 €
Projets d'établissement - votés le 0,00€ 0,00 €
0,00 0,00
Total reliquats 1086,00
sous-total 2 686,00 €
| Disponible | 0,00 €]
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Compte financier

EXECUTION DU BUDGET

Code du service Intitulé du service Montant net des dépenses Montant net des recettes
Premiére section : fonctionnement

AP ACTIVITES PEDAGOGIQUES 92.018,25 80.765,50
VE VIE DE L'ELEVE 114.548 42 118.113,55
ALD ADMINISTRATION ET LOGISTIQUE 157.923 67 160.740,40
PAYE SERVICE PAYE 0,00 0,00
Total services généraux 364.490,34 360.619,45
SRH RESTAURATION ET HEBERGEMENT 175.738,14 175.444 58
Tatal services spéciaux 175.738,14 175.444,58
Total de la premiére section 540,228,483 536.064,03
Résultat -4.164,45
IAF -3.532,37

Deuxiéme section : opérations en capital
apPC OPERATIONS EM CAPITAL 0,00 0,00
Total exécution budgétaire 540.228,48 £36.064,03
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ELEMENTS D'ANALYSE FINANCIERE

2019 2020 2021 2022 2023

Fonds de Roulement 0,00 0,00 0,00 0,00 184 321,83
Jours de fonds de roulement 0,00 0,00 0,00 0,00 122 98

| Besoin en fands de roulement | 000 | 000 | 000 | 000 | 255 259,23
[ Trésorerie | 000 | 000 | 000 | 000 | 439 581,06
| Jours de trésorerie | 000 | 000 | 000 | 000 | 293,30
| Taux moyen de charges & payer | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,33
| Taux de non recouvrement des titres de recettes 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 12,35
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Questions diverses :

* Clés du portail entrée college
* Contrat numeérique avec le departement



